Liebe Kolleg*innen
Aller guter Dinge sind drei. Daher:

Herzliche Einladung zu unserer regionalen Caritas internen Online-Fortbildung
fur Mitarbeiter*innen der Region Fils-Neckar-Alb

,Anti Bias*

Das englische Wort ,Bias“ bedeutet Ubersetzt Voreingenommenheit oder auch
Einseitigkeit. Der Anti-Bias-Ansatz zielt darauf ab, Schieflagen sichtbar zu machen
und Diskriminierungen abzubauen. Menschen zu motivieren und zu beféahigen
Diversitat zu respektieren und Diskriminierung entgegen zu wirken.

Eine unabdingbare Voraussetzung dafir, ist das Verstehen der eigenen
Verwobenheit mit den Gesellschaftlichen Privilegien- und Machtstrukturen.

Im Workshop bekommen sie einen Einblick in den Anti-Bias-Ansatz unterstutzt durch
handlungsorientierte Ubungen welche die eigenen Erfahrungen und Uberzeugungen
hinterfragen.

Wir laden dazu ein, die eigene Praxis zu reflektieren und Handlungsansatze gegen
Diskriminierung und Unterdrickung zu entwickeln. Im Schwerpunkt wollen wir uns
den Themen Vorurteile und Diskriminierung widmen.

Termin: 02.02-2021

Uhrzeit: 9:00 — 12:00 Uhr

Ort: via Zoom

Referentinnen: Talin Richmond, Psychologische Beratungsstelle Esslingen-

Nurtingen, Anti-Bias Trainerin
Petra Krieg, Caritasdienste in der Fllchtlingsarbeit, Projekt
Wertedialog, Anti-Bias Trainerin

Anmeldung Uber: Krieg@caritas-fils-neckar-alb.de
Anmeldeschluss: 27. Januar 2021

Der Workshop steht im Zusammenhang mit unseren regionalen Aktivitaten im Rahmen der
Charta 28 und der Linie ,Eine Vielfaltsgesellschaft gestalten®.

Gefirdert durch:

* Bundesministerium
% | des Innem, fiir Bau
und Heimat

Das Projekt Wertedialog wird geférdert durch aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages
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